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Rozdział 1 

1. Charakterystyka gminy Łęknica 

1.1. Umiejscowienie gminy 

Łęknica jest miastem nadgranicznym, znajdującym się w południowo – zachodniej części województwa lubuskiego, na prawym brzegu rzeki Nysy Łużyckiej stanowiącej granicę z Niemcami. W bezpośrednim sąsiedztwie Łęknicy, na lewym brzegu Nysy Łużyckiej, położone jest miasto Bad Muskau. Po stronie polskiej Łęknica graniczy z gminami Trzebiel i Przewóz. Administracyjnie Łęknica jest gminą miejską, wchodzącą w skład powiatu żarskiego i jako najmniejsza terytorialnie zajmuje powierzchnię 16,4 km2. Decyzją Wojewódzkiej Rady Narodowej w Zielonej Górze od 1 stycznia 1969 r. uzyskała prawa miejskie.

Ze względu na swoje położenie miasto zyskało na atrakcyjności po 1990 roku, w wyniku otwarcia granicy i uruchomieniu drogowego przejścia granicznego Łęknica – Bad Muskau. Teren przygraniczny stał się atrakcyjny dla rozwoju gospodarczego, a głównym źródłem dochodu stał się dynamicznie rozwijający się przygraniczny bazar. Obecnie i świetność naszego bazaru z każdym rokiem zaczyna przygasać.

Warto też zwrócić uwagę, że obecnie Łęknica, dla swego dalszego rozwoju, obrała kierunek turystycznego wykorzystania walorów środowiska i dziedzictwa kulturowego z myślą o mieszkańcach regionu i gościach zagranicznych. 
1.2. Sytuacja demograficzna
W 2009 r. liczba mieszkańców gminy Łęknica wynosiła 2.543 osoby, natomiast w 2010 r. liczba ta niewiele wzrosła i wynosiła 2.598 osób. W pierwszym kwartale 2011 r. liczba mieszkańców ogółem nie uległa zmianie.

Tabela Nr 1 Wskaźnik urodzeń z podziałem na płeć w latach 2009 -2010 i I kwartał 2011 r.
	Lata
	Ogółem
	Kobiety
	Mężczyźni

	2009
	33
	16
	17

	2010
	27
	10
	17

	I kwartał 2011
	3
	0
	3


Źródło: dane z ewidencji ludności Urzędu Miejskiego w Łęknicy

 Z przedstawionej tabeli wynika, że liczba urodzeń w 2010 r. w stosunku do roku 2009 spadła o 6 osób i tym samym wskazuje, że urodziło się 6 kobiet mniej natomiast liczba urodzonych mężczyzn nie uległa zmianie.

Tabela Nr 2 Wskaźnik zgonów z podziałem na płeć w latach 2009 -2010 i I kwartał 2011 r.

	Lata
	Ogółem
	Kobiety
	Mężczyźni

	2009
	21
	5
	16

	2010
	20
	12
	8

	I kwartał 2011
	4
	3
	1


Źródło: dane z ewidencji ludności Urzędu Miejskiego w Łęknicy
Z przedstawionej tabeli wynika, że liczba zgonów ogółem w 2010 r. w stosunku do 2009 r. zmalała o 1 osobę. Należy również zauważyć, że w 2009 r. liczba zgonów mężczyzn wynosiła aż 16 przy ogólnej liczbie zgonów - 21. Natomiast w 2010 r. wzrosła liczba zgonów u kobiet w stosunku do zgonów u mężczyzn. 
Rozdział 2

Diagnoza sytuacji społecznej gminy Łęknica w latach 2009- 2010
2.1. Pomoc społeczna

Pomoc społeczna jest instytucją polityki społecznej państwa mającą na celu umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości.

Instytucja ta wspiera osoby i rodziny w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia niezbędnych potrzeb i umożliwienia im życia w warunkach odpowiadających godności człowieka. Przesłanką godności jest między innymi zapewnienie minimum materialnego umożliwiającego jednostce samodzielne funkcjonowanie w społeczeństwie. Poszanowanie godności nie może dopuszczać żadnych form dyskryminacji, godność nie jest zależna od wieku, stanu umysłowego, poziomu rozwoju czy sytuacji materialnej. Jest to szczególnie ważne w funkcjonowaniu instytucji pomocy społecznej, do których często zwracają się osoby zepchnięte na społeczny margines. Godności nie są pozbawione osoby, które popadły w nałogi (alkoholizm czy narkomania).

Świadczenia z pomocy społecznej są udzielane na wniosek osoby zainteresowanej, jej przedstawiciela ustawowego lub innej osoby, za zgodą osoby zainteresowanej. 

Pomoc społeczna może być również udzielona z urzędu. Przed przyznaniem świadczenia z pomocy społecznej lub jego odmową przeprowadzony jest wywiad środowiskowy, do którego dołączona jest niezbędna dokumentacja. Sytuację każdej rodziny rozpatruje się indywidualnie. 
Tabela Nr 3 Udzielana pomoc przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Łęknicy 
w latach 2009 - 2010

	Wyszczególnienie
	2009 r.
	2010 r.

	Pomoc finansowa
	256 rodzin
	282 rodziny

	Pomoc w formie usług opiekuńczych
	17 rodzin
	17 rodzin

	Pomoc w formie pracy socjalnej
	146 rodzin
	156 rodzin


Źródło: dane własne  Ośrodka Pomocy Społecznej
W większości trudna sytuacja ekonomiczna rodzin korzystających z pomocy finansowej, ma charakter ciągły i stały. Dochody większości tych rodzin kształtowały się poniżej kryterium dochodowego uprawniającego je do świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej. Oznacza to, że rodziny te nie posiadają żadnych dochodów gwarantujących im minimum egzystencji. Dochody będące w dyspozycji osób ubogich w zdecydowanej większości pochodzą ze źródeł niezarobkowych tj.: ze świadczeń pomocy społecznej (zasiłek celowy, świadczenia z funduszu alimentacyjnego) oraz z renty lub emerytury. Dla większości jedyną dostępną pracą jest praca dorywcza lub prace społecznie użyteczne.

W 2010 r. tak jak w latach ubiegłych kryterium dochodowe uprawniające do udzielania pomocy finansowej wynosiło:

* na osobę samotnie gospodarującą – 447 zł

* na każdą osobę w rodzinie – 351 zł

Tabela Nr 4 powody przyznania świadczeń z pomocy społecznej w latach 2009 - 2010
	Powód trudnej sytuacji życiowej
	Liczba rodzin
	Liczba osób w rodzinach

	
	2009
	2010
	2009
	2010

	Ubóstwo
	152
	103
	425
	272

	Sieroctwo
	0
	0
	0
	0

	Bezdomność
	2
	1
	2
	1

	Bezrobocie
	117
	82
	338
	196

	Niepełnosprawność
	63
	38
	103
	57

	długotrwała lub ciężka choroba 
	36
	18
	71
	39

	rodziny niepełne
	10
	13
	32
	41

	rodziny wielodzietne
	14
	12
	57
	49

	Alkoholizm
	26
	18
	55
	42

	Narkomania
	2
	0
	2
	0

	Trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego
	2
	5
	5
	5

	Zdarzenie losowe
	0
	5
	0
	13


Źródło: dane własne  Ośrodka Pomocy Społecznej
Kryterium przedmiotowe do przyznania świadczeń z pomocy społecznej wyznacza ustawa o pomocy społecznej powołując się na wystąpienie trudnej sytuacji życiowej osoby lub rodziny, połączonej z niemożnością przezwyciężenia problemów przy wykorzystaniu własnych możliwości. Ustawa o pomocy społecznej nie wskazuje wprost takich sytuacji, jedynie wymienia powody w szczególności, których udziela się pomocy w Ośrodku Pomocy Społecznej. Często się zdarza, że w rodzinie występuje łącznie kilka powodów trudnej sytuacji społecznej.

Tabela Nr 5 rzeczywista liczba osób i rodzin objęta pomocą społeczną w latach 2009 – 2010
	Wyszczególnienie
	2009 r.
	2010 r.

	
	Liczba rodzin
	Liczba osób w rodzinach
	Liczba rodzin
	Liczba osób

w rodzinach

	Świadczenia przyznane w ramach zadań zleconych i zadań własnych (bez względu na ich rodzaj , formę, liczbę oraz źródło finansowania)
	256
	521
	282
	629

	Świadczenia przyznane w ramach zadań zleconych bez względu na ich rodzaj, formę i liczbę
	41
	68
	0
	0

	Świadczenia przyznane w ramach zadań własnych bez względu na ich rodzaj, formę i liczbę
	233
	484
	282
	629

	Pomoc udzielana w postaci pracy socjalnej ogółem
	146
	378
	156
	380

	w tym:

wyłącznie w postaci pracy socjalnej
	53
	127
	52
	87


Źródło: dane własne Ośrodka Pomocy Społecznej

Trudna sytuacja społeczno – gospodarcza w Polsce spowodowała wzrost zapotrzebowania na świadczenia z zakresu pomocy społecznej. Pracownicy Ośrodka Pomocy Społecznej podczas swojej pracy poza przyznawaniem zasiłków zajmują się rozwiązywaniem trudnych spraw życiowych. Niejednokrotnie jesteśmy świadkami traumatycznych historii życiowych i pomimo zaangażowania instytucji pomocy społecznej i jej pracowników, nie zawsze udaje nam się rozwiązać problemy osób będących naszymi podopiecznymi.

2.2. Bezrobocie

Problem bezrobocia dotyczy nie tylko osoby nim dotkniętej, lecz także całej rodziny. Pogorszenie funkcjonowania rodziny jest proporcjonalne do okresu pozostawania bez pracy i może przejawiać się problemami i kryzysem w rodzinie, a nawet doprowadzić do jej rozpadu. Pojawia się także groźba przyjmowania przez dzieci negatywnych wzorców osobowych, a w konsekwencji i „dziedziczenia statusu osoby bezrobotnej”.
Tabela Nr 6  liczba osób bezrobotnych w gminie Łęknica z podziałem na płeć w latach 2009- 2010
	Wyszczególnienie
	2009 r.
	2010 r.

	
	ogółem
	kobiety
	mężczyźni
	ogółem
	kobiety
	mężczyźni

	Liczba osób bezrobotnych w gminie Łęknica
	142
	72
	70
	122
	74
	48


Źródło: dane z Powiatowego Urzędu Pracy w Żarach
Z analizy powyższej tabeli wynika, iż na koniec 2010 r. znacznie obniżyła się liczba osób bezrobotnych ogółem w stosunku do 2009 r. W 2009 r. liczba bezrobotnych kobiet i mężczyzn jest na jednym poziomie. Natomiast w 2010 r. liczba bezrobotnych mężczyzn spadła z o 22 osoby w stosunku do 2009 r., natomiast liczba bezrobotnych kobiet wzrosła o 2 osoby. 

Tabela Nr 7  liczba bezrobotnych uprawnionych do otrzymywania zasiłku dla bezrobotnych w gminie Łęknica w latach 2009 - 2010
	Wyszczególnienie
	grudzień 2009 r.
	grudzień 2010 r.

	Liczba osób bezrobotnych otrzymujących zasiłek dla bezrobotnych
	48
	42


Źródło: dane z Powiatowego Urzędu Pracy w Żarach
Z powyższej tabeli wynika, że liczba osób pobierających zasiłek dla bezrobotnych w 2010 r. spadła w stosunku do roku 2009.
2.3. Uzależnienia

W rodzinach, które objęte są pomocą Ośrodka Pomocy Społecznej w Łęknicy pracownik obserwuje stwarzanie sytuacji sprzyjających piciu alkoholu, stosowanie zachęty do jego spożywania. Szczególnego znaczenia w tych rodzinach nabiera wzorzec picia alkoholu i niekorzystny wpływ rozbieżności między zachowaniem rodziców, a wymaganiami stawianymi wobec dziecka co do spożywania alkoholu, brak kontroli rodziców i stosowanie niewłaściwych metod wychowawczych. 

Tabela Nr 8  liczba rodzin korzystających z pomocy społecznej w latach 2009-2010 z powodu alkoholizmu

	Liczba rodzin
	Liczba osób w rodzinach

	2009
	2010
	2009
	2010

	26
	18
	55
	42


Dane wskazane w powyższej tabeli nie odzwierciedlają problemu alkoholowego w naszej gminie z uwagi na fakt, że pracownik ośrodka pomocy społecznej nie może wpisać w wywiadzie problemu alkoholizmu o ile ten nie został zdiagnozowany przez lekarza specjalistę.

· Na terenie gminy Łęknica działa:

1) Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.
2)  Punkt Konsultacyjny dla osób uzależnionych od alkoholu lub narkotyków.

· Profesjonalna terapia odwykowa jest prowadzona w Niepublicznym Zakładzie Opieki Zdrowotnej w Ośrodku Terapeutycznym  „ PROFIL” w Żarach, 
· Poradnictwo w zakresie podjęcia leczenia odwykowego prowadzone jest również przez Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej „ZDROWIE” w Łęknicy. 

Tabela Nr 9  limity punktów sprzedaży napojów alkoholowych oraz wydane i cofnięte zezwolenia na sprzedaż alkoholu  powyżej 4,5% na terenie gminy Łęknica w latach 2009-2010
	Ilość punktów sprzedaży
	2009 r.
	2010 r.

	Łączny limit punktów sprzedaży uchwalony przez Radę Miejską
	45
	45

	Ilość punktów poza miejscem sprzedaży
	19
	20

	Ilość punktów przeznaczonych do spożycia w miejscu sprzedaży (gastronomia)
	16
	14

	Liczba wydanych zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych, w tym zezwolenia jednorazowe
	93
	93

	Liczba cofniętych zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych
	0
	0


Źródło: dane Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Łęknicy
2.4. Przemoc

Przemoc w rodzinie to ogromny problem społeczny, o którym niewiele się mówi i niewiele się wie. Trudno w sposób jednoznaczny określić skalę zjawiska przemocy w rodzinie na terenie gminy Łęknica, gdyż przypadki stosowania przemocy odbywają się w czterech ścianach własnego domu i nie są nigdzie zgłaszane. Na terenie gminy Łęknica jest na pewno wiele więcej przypadków przemocy w rodzinie niż przedstawiają to poniższe dane, gdyż część naszego społeczeństwa nie ujawnia zaistniałych przypadków przemocy domowej.
Tabela Nr 10  zjawisko zgłoszonej do różnych instytucji przemocy w rodzinie 
	Rodzaj instytucji
	Liczba zgłoszeń w latach

	
	2008
	2009

	Posterunek Policji w Łęknicy
	15
	12

	Ośrodek Pomocy Społecznej w Łęknicy
	0
	0

	Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Łęknicy
	0
	0

	Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej „Zdrowie” s.c. w Łęknicy
	3
	5


Źródło: dane z przeprowadzonej diagnozy do Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy na terenie Gminy Łęknica na lata 2010 – 2015

2.5. Bezdomność
Przyczyny bezdomności

Wiele jest przyczyn bezdomności, składają się one w grupy problemów wzajemnie powiązanych i warunkujących się wzajemnie. Najogólniej mówimy, iż bezdomność nastąpiła w wyniku bolesnych i trudnych problemów w wymiarze indywidualnym i społecznym. 

Tabela Nr 11  liczba bezdomnych przebywających na terenie Łęknica w latach 2009-2010
	Wyszczególnienie
	2009 r.
	2010 r.

	
	ogółem
	kobiety
	ogółem
	kobiety

	Osoby bezdomne ogółem
	2
	1
	2
	1

	Bezdomni, którym udzielono pomocy - ciepły posiłek
	2
	1
	2
	1


  Osoby bezdomne nie wyrażały zgody na umieszczenie w noclegowni lub innym miejscu dla osób bezdomnych. Trudno nawiązać kontakt oraz współpracę z tymi osobami ze względu na nadużywanie przez nich alkoholu.
2.6. Bezpieczeństwo w mieście


Na terenie miasta Łęknica za stan bezpieczeństwa i porządku publicznego odpowiedzialny jest Posterunek Policji. 
Tabela Nr 12   Przestępczość w gminie Łęknica w latach 2009 – 2010
	Kategoria przestępstw
	2009 r.
	2010 r.

	Kradzież
	18
	11

	Kradzież z włamaniem
	12
	11

	Uszkodzenie mienia
	9
	7

	Ustawa o wychowaniu w trzeźwości
	1
	0

	Bójka, pobicie
	1
	0

	Uszkodzenie ciała
	3
	2

	Przestępstwa gospodarcze
	19
	33

	Nietrzeźwy kierujący rowerem
	18
	8

	Nietrzeźwy kierujący pojazdem mechanicznym
	14
	11

	Wypadek drogowy
	1
	0

	Zakaz sądowy
	6
	6

	Narkotyki
	2
	0

	Znęcanie 
	2
	4

	Alimenty
	0
	2

	Inne
	7
	1

	Molestowanie seksualne
	1
	1


Źródło: dane z Posterunku Policji w Łęknicy
Z przedstawionej tabeli wynika, że stan bezpieczeństwa i porządku publicznego na terenie gminy Łęknica pod względem stwierdzonych przestępstw nie ulega pogorszeniu w stosunku do roku poprzedniego, lecz w znacznym stopniu się poprawił. Należy wskazać, że najbardziej dotkliwa dla obywateli jest przestępczość pospolita. Ogólna wykrywalność w roku 2009 w stosunku do stwierdzonych przestępstw wyniosła 87%, natomiast w roku 2010 wyniosła 83,3%. 
2.7. Opieka nad dzieckiem i rodziną oraz problemy opiekuńczo wychowawcze


Diagnoza problemów opiekuńczo –wychowawczych w latach 2009 – 2010 w Przedszkolu Miejskim w Łęknicy

Przedszkole Miejskie w Łęknicy swoimi oddziaływaniami edukacyjnymi obejmuje dzieci 3-6 letnie. Wszystkie pochodzą z rodzin zamieszkałych w Łęknicy. Diagnoza sytuacji opiekuńczo – wychowawczej prowadzona jest przez dyrektora oraz nauczycieli przedszkola.

W ramach działań opiekuńczo – wychowawczych przedszkole współpracuje z Sądem Rejonowym w Żarach z Wydziałem Rodzinnym i Nieletnich. Na wniosek sądu były przygotowywane opinie na temat wychowanków oraz ich sytuacji rodzinnej. W latach 2009- 2010 wydano łącznie 6 opinii.

Przedszkole współdziała z Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną w Żarach. Na wniosek rodzica specjaliści z Poradni przeprowadzili pogłębioną diagnozę psychologiczno – pedagogiczną. W latach 2009 – 2010 badaniami objęto 4 dzieci.
Tabela Nr 13  diagnoza problemów opiekuńczo – wychowawczych w latach 2009 – 2010 w szkole podstawowej oraz gimnazjum
	Wyszczególnienie problemu

	Szkoła podstawowa
	Gimnazjum

	Niezrealizowanie obowiązku szkolnego
	1 uczeń
	3 uczniów

	Uczniowie drugoroczni
	5 uczniów
	3 uczniów

	Notoryczne problemy wychowawcze 
	23 uczniów
	16 uczniów

	Uczniowie objęci nadzorem kuratora
	6 uczniów
	7 uczniów


Źródło: dane Zespołu Szkół Publicznych w Łęknicy  
Na terenie gminy w Zespole Szkół Publicznych w Łęknicy działa świetlica profilaktyczno – wychowawcza. Do tej świetlicy zakwalifikowane są rodziny, w których występuje niewydolność wychowawcza oraz problem alkoholowy.
Tabela Nr 14 Dożywianie dzieci w szkole i w przedszkolu w latach 2009 – 2010 przez Ośrodek Pomocy Społecznej
	Wyszczególnienie
	2009 r.
	2010 r.

	
	Dzieci do 7 roku życia
	Uczniowie do czasu ukończenia szkoły ponadgimnazjalnej
	Dzieci do 7 roku życia
	Uczniowie do czasu ukończenia szkoły ponadgimnazjalnej

	
	Liczba

uczniów
	liczba posiłków
	liczba uczniów
	liczba posiłków
	liczba uczniów
	liczba posiłków
	liczba uczniów
	liczba posiłków

	Całodzienne wyżywienie
	15
	2.516
	3
	367
	10
	1.720
	2
	1.226

	Pełen obiad
	4
	277
	68
	8.604
	8
	534
	57
	9.111


Źródło: dane własne Ośrodka Pomocy Społecznej w Łęknicy

Tabela Nr 15 Dożywianie dzieci w szkole z programu „Pajacyk”, „Maciuś” oraz ze środków GKRPA

	Wyszczególnienie
	2009 r.
	2010 r.
	2011 r.

	Program „Pajacyk”
	0
	0
	35 dzieci

	Program „Maciuś”
	35 dzieci
	0
	0

	GKRPA
	20 dzieci
	20 dzieci
	20 dzieci


Źródło: dane z Zespołu Szkół Publicznych oraz z Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Łęknicy
2.8. Starość
Starość- inaczej proces starzenia się – to stopniowe, wraz z wiekiem zmniejszanie się aktywności biologicznej organizmu. Za początek starości przyjmuje się umownie 65 rok życia. 
Tabela Nr 16  liczba osób w wieku poprodukcyjnym w stosunku do ogólnej liczby mieszkańców  w latach 2009 - 2010  

	Wyszczególnienie
	2009 r.
	2010 r.

	
	kobiety
	mężczyźni
	kobiety
	mężczyźni

	Liczba mieszkańców  Łęknicy ogółem 
	1.312
	1.231
	1.337
	1.261

	Liczba mieszkańców w wieku 65 i więcej
	120
	62
	134
	68


Źródło: dane z ewidencji ludności Urzędu Miejskiego w Łęknicy
 Liczba kobiet w wieku poprodukcyjnym stanowi 9% ogólnej liczby kobiet w 2009 r. Natomiast liczba mężczyzn w wieku poprodukcyjnym stanowi 5% ogólnej liczby mężczyzn w 2009 r. W 2010 r. należy zauważyć wzrost kobiet w wieku powyżej 65 roku życia z 9% na 10%, zaś liczba mężczyzn w stosunku do ogólnej liczby mężczyzn pozostaje na poziomie 5%.   

Problemy osób starszych:

- brak lekarzy specjalistów na terenie gminy

- niskie dochody, w większości nie pozwalające na podstawową egzystencje, a jednocześnie za wysokie na korzystanie z pomocy Ośrodka Pomocy Społecznej.

- brak miejsca spotkań dla osób starszych

- samotność

- brak ośrodków rehabilitacji na terenie gminy

Osoby, które z powodu wieku, choroby i innych przyczyn wymagają pomocy innych osób, a są tego pozbawione przysługuje pomoc w formie usług opiekuńczych.

2.9. Niepełnosprawność
Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności w Żaganiu wydaje orzeczenia o niepełnosprawności dla mieszkańców Łęknicy. Zarówno dla osób dorosłych jak i dla dzieci. Poniższe tabele przedstawiają pobierane świadczenia w Ośrodku Pomocy Społecznej w Łęknicy z tytułu posiadanego orzeczenia o niepełnosprawności wydanego przez Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności.

Tabela Nr 17  liczba wydanych orzeczeń w latach 2009 -2010 przez Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności w Żaganiu dla mieszkańców Łęknicy, którzy pobierają świadczenie w Ośrodku Pomocy Społecznej.
	Wyszczególnienie
	2009 r.
	2010 r.

	Ogółem
	33
	33

	Osoby do 16 roku życia
	14
	10

	Umiarkowany stopień niepełnosprawności
	8
	11

	Znaczny stopień niepełnosprawności
	11
	12


Źródło: dane własne Ośrodka Pomocy Społecznej w Łęknicy

Dominującym problemami osób niepełnosprawnych w Łęknicy są:

- brak zakładów pracy chronionej na terenie gminy

- bariery architektoniczne w Zakładzie Opieki Zdrowotnej

- brak dostępu do rehabilitacji leczniczej na terenie gminy

- brak przystosowanych pojazdów do przewozu osób niepełnosprawnych z zwłaszcza osób z niepełnosprawnością ruchową
- brak wyznaczonych pojazdów do przewozu dzieci niepełnosprawnych, które uczęszczają do szkoły oddalonej od naszej gminy o kilkadziesiąt kilometrów.
2.10. Opieka zdrowotna


Na terenie Łęknicy dostęp do usług w zakresie świadczeń zdrowotnych zapewnia mieszkańcom gminy:
· Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej „ZDROWIE”

· Gabinet Ginekologiczny

· Gabinet Stomatologiczny
Najczęstsze przyczyny zgonów mieszkańców Łęknicy:

- choroby układu krążenia

- choroby nowotworowe

- wypadki komunikacyjne
3. Analiza SWOT
Analiza SWOT wykonana została w oparciu o aktualną sytuację społeczną gminy Łęknica. 
W wyniku analizy ustalono mocne strony Gminy, na których należy oprzeć jej przyszły rozwój, a także słabe strony, których oddziaływanie należy minimalizować.

	MOCNE STRONY
	SŁABE STRONY

	- znajomość występowania problemów społecznych,

- rozwinięte zaplecze edukacyjno-wychowawcze na poziomie podstawowym i gimnazjalnym: świetlica profilaktyczno-wychowawcza dla uczniów,

- rozwój infrastruktury społecznej,

- potencjał kadr w sferze oświaty, kultury, pomocy społecznej,

- dobre rozpoznanie potrzeb mieszkańców i efektywne działanie Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

- wzrost umiejętności i wiedzy kadry pomocy społecznej i instytucji pomocowych na temat aktywnych form pomocy osobom dotkniętym choroba alkoholową

- wspieranie przez samorząd terytorialny działań na rzecz osób zagrożonych marginalizacją, wdrażanie i realizacja programów zmierzających do ograniczania skutków patologii społecznej
- siła i determinacja mieszkańców gminy w dążeniu do założonych celów,

- aktywność i pragmatyzm działań władz gminy.
	- rosnące zubożenie mieszkańców gminy,

- wysoka stopa bezrobocia, w tym 

„ukrytego” i ograniczona ilość oferowanych miejsc pracy; mała mobilność zawodowa mieszkańców

- niekorzystna struktura bezrobocia – duży udział osób długotrwale bezrobotnych oraz absolwentów szkół

- trudne warunki mieszkaniowe ludności (niskie standardy mieszkaniowe, brak budownictwa  – mieszkań socjalnych),

- niewystarczający poziom uświadomienia mieszkańców w zakresie lecznictwa odwykowego i procedur kierowana osób uzależnionych na leczenie

- niewystarczający udział organizacji pozarządowych w działaniach profilaktycznych,

- niewystarczający poziom świadomości sprzedawców alkoholi w zakresie sprzedaży alkoholu,

- utrudniony powszechny dostęp do usług opieki zdrowotnej – dysfunkcjonalność systemu ochrony zdrowia,

- wysoki udział osób w wieku pełnej aktywności zawodowej wśród osób korzystających ze świadczeń pomocy społecznej i bezrobotnych;

- stosunkowo małe wykorzystanie istniejącego potencjału infrastruktury społecznej- niskie w stosunku do występujących potrzeb nakłady środków finansowych na rozwój infrastruktury społecznej,

-niewielka liczba aktywnych form pomocy osobom bezrobotnym,

- niski udział mieszkańców gminy w korzystaniu z dóbr i usług kultury,

- wyuczona bezradność i roszczeniowe postawy mieszkańców,

- mała motywacja osób zagrożonych wykluczeniem do podejmowania działań mających na celu poprawę własnej sytuacji,

- niekorzystne tendencje polegające na dziedziczeniu ubóstwa i patologii.

	SZANSE
	ZAGROŻENIA

	- tworzenie systemów wsparcia dla osób uzależnionych, współuzależnionych od alkoholu oraz doznających przemocy w rodzinie,

- rozszerzenie współpracy pomiędzy pomocą społeczną a organizacjami pozarządowymi,

- rozwój wolontariatu,

- zwiększenie dostępu do informacji,

- wykorzystanie w większym stopniu potencjału kadrowego oświaty i pomocy społecznej,

- rozwój lokalnego systemu wsparcia społecznego,

- możliwość wykorzystania funduszy unijnych na rzecz realizacji programów wsparcia środowiska osób zagrożonych patologią społeczną

- wzrost liczby oraz aktywności organizacji pozarządowych,

- możliwość realizacji założonych celów przy aktywnej współpracy mieszkańców i władz gminy,

- otwarty dialog (umiejętność właściwego komunikowania się) między mieszkańcami a władzami gminy.
	- utrzymująca się wysoka stopa bezrobocia,

- wysoki odsetek mieszkańców utrzymujących się z niezarobkowych źródeł utrzymania,

- utrwalenie się zjawisk prowadzących do wykluczenia społecznego,

- mała świadomość społeczna na temat choroby alkoholowej sposobów jej leczenia,

- wzrost liczby osób uzależnionych od komputera, internetu i automatów do gier

- rozbicie rodzin, poprzez przymusowe wyjazdy za granicę do pracy,
- pogłębiająca się pauperyzacja społeczeństwa przyczyniająca się do wzrostu osób i rodzin  wymagających wsparcia ze strony pomocy społecznej,

- niewystarczające nakłady środków finansowych na organizowanie lokalnego systemu wsparcia na rzecz osób niepełnosprawnych, starszych, dzieci i młodzieży z rodzin niewydolnych wychowawczo, patologicznych,

- komercjalizacja usług pomocy społecznej dla grup najuboższych,

- tendencja do osłabiania się więzi międzyludzkich i zamykania się rodzin,

- brak specjalistycznej opieki medycznej,

- narastająca przestępczość, przemoc i agresja dzieci i młodzieży,

- niekorzystne oddziaływanie rodzin patologicznych, dziedziczenie ubóstwa, patologii, dysfunkcji.
 


4. Założenia strategii oraz prognoza zmian w zakresie objętym strategią
4.1. Misja

Priorytetem działań gminy Łęknica jest zapewnienie bezpieczeństwa socjalnego i równych szans rozwoju jego mieszkańcom. Misją strategii jest przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu osób i rodzin, które z różnych przyczyn są niesamodzielne oraz zminimalizowanie rozmiarów i skutków wszelkich zjawisk społecznie negatywnych. Ważnym zadaniem strategii jest zaspokojenie potrzeb w zakresie rozwoju społecznego oraz uaktywnienie środowiska lokalnego. Wdrażanie strategii powinno zintegrować społeczeństwo gminy i przyczynić się do efektywnego rozwiązywania problemów społecznych.
Wypełnienie przyjętej misji jest uwarunkowane realizacją przedstawionych na kolejnych stronach celów strategicznych i operacyjnych oraz kierunków działań.
4.2. Cele strategiczne, cele operacyjne, kierunki niezbędnych działań
Cel strategiczny I 
Wdrażanie aktywnej polityki społecznej

Podmiotem aktywnej polityki społecznej jest człowiek i jego potrzeby.

Rozwój aktywnej polityki wymaga ciągłej diagnozy potrzeb oraz działań instytucji samorządowych oraz pozarządowych.

Wdrażanie aktywnej polityki społecznej będzie się dokonywać przez inspirowanie i promowanie nowych rozwiązań oraz podniesienie efektywności i współpracy służb działających w obszarze polityki społecznej.

Aktywna polityka to mobilizacja i wspieranie lokalnych inicjatyw, które najbardziej znają środowisko problemów społecznych. To również poszukiwanie nowych form, sposobów działania.

Różnorodność problemów społecznych, dynamika zmian w pomocy społecznej wymusza potrzebę podwyższania kompetencji zawodowych odpowiedzialnych służb pomocy

społecznej. Stawiane są coraz wyższe wymagania odnośnie koniecznych kwalifikacji             zawodowych, szkoleń zawodowych, poszerzenia merytorycznych umiejętności kadry pomocy

społecznej.
Cel operacyjny 1

Zwiększanie wiedzy dotyczącej problemów społecznych

Działania:

1. Badanie i identyfikacja problemów społecznych.
2. Opracowywanie informacji o aktualnym stanie pomocy społecznej.

3. Pełnienie roli koordynatora w zakresie polityki społecznej.
Cel operacyjny 2

Tworzenie korzystnych warunków do realizacji zadań pomocy społecznej

Działania:

1. Kształcenie i doskonalenie zawodowe pracowników socjalnych w celu podniesienia

efektywności pracy socjalnej z osobą i rodziną oraz organizacji pomocy społecznej.

2. Inicjowanie i organizowanie cyklicznych szkoleń dla kadr pomocy społecznej.

3. Zatrudnienie większej liczby pracowników socjalnych w celu usprawnienia pracy socjalnej z osobą i rodziną.

4. Organizowanie konferencji, seminariów z udziałem partnerów społecznych.

Cel operacyjny 3

Wprowadzenie i wspieranie innowacyjnych rozwiązań w zakresie polityki społecznej

Działania:

1. Aktywizowanie i pobudzanie do działania społeczności lokalnej, wpieranie    inicjatyw społecznych. 

2. Rozwój poradnictwa i współdziałanie w tym zakresie różnego rodzaju służb

społecznych.

3. Promowanie aktywnych postaw w rozwiązywaniu egzystencjonalnych problemów życia codziennego.

4. Realizacja programów edukacyjnych i profilaktycznych w szkołach i w systemie pozaszkolnym.

5. Inicjowanie i wspieranie programów na rzecz pomocy rodzinie.

6. Inicjowanie i wspieranie programów na rzecz przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu, bądź zagrożonych wykluczeniem społecznym w ramach partnerstwa społecznego przy udziale podmiotów działających na rynku pracy oraz w obszarze pomocy społecznej.

7. Inicjowanie i wspieranie programów na rzecz wyrównywania szans osób starszych i niepełnosprawnych w środowisku lokalnym.

Cel strategiczny II

 Systemowa pomoc osobom i rodzinom

Prowadzenie kompleksowych działań skierowanych do osób i rodzin w celu wspomagania aktywności mieszkańców miasta jest niezbędnym warunkiem rozwoju społecznego. Efektywność pracy socjalnej zależy od współpracy z wieloma instytucjami: samorząd lokalny, sąd, policja, służba zdrowia, placówki oświatowe, PCPR, organizacje pozarządowe.
Cel operacyjny 1

Rozwój usług socjalnych i opiekuńczych świadczonych przez instytucje pomocy społecznej oraz inne podmioty

Działania:

1. Integracja podmiotów działających w obszarze usług socjalnych.

2. Opracowywanie i wspierane nowatorskich programów wsparcia społecznego w środowisku lokalnym.

3. Świadczenie usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania.

4. Realizowanie działań diagnostycznych, terapeutycznych i profilaktycznych przez Poradnię Psychologiczno – Pedagogiczną.

5. Realizacja działań edukacyjnych dla osób objętych pomocą społeczną ułatwiających wychodzenie ze stanu ubóstwa, bezdomności, wykluczenia społecznego.
Cel operacyjny 2

Wzmocnienie pozycji rodziny oraz rozwiązań służących harmonijnemu funkcjonowaniu rodziny w środowisku lokalnym

Działania:

1. Promowanie rodziny jako podstawowej komórki społecznej.

2. Umocnienie lokalnego systemu wspierania rodziny.

3. Podnoszenie jakości i dostępności realizowanego systemu świadczeń rodzinnych.

4. Prowadzenie kampanii informacyjnych dotyczących współczesnych zagrożeń rodziny oraz ich skutków.

Cel operacyjny 3

Pomoc w likwidacji przyczyn dysfunkcji rodziny

Działania:

1. Wspieranie materialne rodzin z systemu pomocy społecznej.

2. Zintensyfikowanie i rozwój pomocy socjalnej ze szczególnym uwzględnieniem rodzin ze środowisk niewydolnych wychowawczo.

3. Podejmowanie inicjatyw i nowatorskich rozwiązań na rzecz pomocy rodzinie dysfunkcyjnej poprzez zatrudnienie Asystenta rodziny.

4. Organizowanie i finansowanie dożywiania dla dzieci i młodzieży w trakcie nauki i zajęć pozalekcyjnych.

5. Współpraca z placówkami oświatowymi, kuratorami sądowymi, Policją, Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną, PCPR, organizacjami pozarządowymi.

Cel operacyjny 4

Kształtowanie pozytywnych postaw w społeczności lokalnej wobec integracji osób starszych i niepełnosprawnych

Działania:

1. Współpraca z lokalnymi instytucjami i organizacjami pozarządowymi działającymi na rzecz osób starszych i niepełnosprawnych.

2. Upowszechnianie informacji o prawach i uprawnieniach osób starszych i niepełnosprawnych oraz dostępnych formach pomocy.

Cel strategiczny III

 Zapewnienie systemu bezpieczeństwa socjalnego oraz przeciwdziałanie ubóstwu i wykluczeniu społecznemu

Istotne znaczenie dla rozwoju Gminy Łęknica ma zapewnienie bezpieczeństwa socjalnego. Jest to szczególnie ważne w sytuacji postępującego rozwarstwienia i zubożenia dużej części jego mieszkańców, co zostało potwierdzone diagnozą społeczną. Jednym z głównych zadań samorządu lokalnego jest przeciwdziałanie ubóstwu i wykluczeniu społecznemu poprzez podejmowanie działań mających na celu zabezpieczenie potrzeb socjalnych jednostek i rodzin, uzyskanie stanu wolności od niedostatku, bądź od obniżenia poziomu życia spowodowanego utratą możliwości zarobkowania, starością, chorobą, inwalidztwem czy też innymi sytuacjami losowymi. 
Cel operacyjny 1

Identyfikowanie środowisk dotkniętych wykluczeniem społecznym

Działania:

1. Diagnozowanie problemów osób i rodzin.

2. Ocena sytuacji środowisk dotkniętych wykluczeniem społecznym.
3. Współpraca z samorządem, instytucjami, organizacjami pozarządowymi w identyfikacji problemu.
Cel operacyjny 2

Kształtowanie korzystnych warunków dla zaspokojenia potrzeb osób wykluczonych społecznie oraz redukowanie zjawiska ubóstwa i wykluczenia społecznego

Działania:

1. Zmniejszenie skutków ubóstwa poprzez systematyczną pomoc finansową, rzeczową realizowaną przez OPS oraz organizacje pozarządowe.

2. Doskonalenie form współdziałania z osobami korzystającymi z pomocy społecznej, podpisywanie i konsekwentne egzekwowanie realizacji kontraktów socjalnych.

3. Współpraca z Powiatowym Urzędem Pracy w zakresie organizowania robót publicznych oraz prac interwencyjnych.

4. Zapewnienie schronienia osobom bezdomnym.

5. Organizacja prac społecznie-użytecznych we współpracy z samorządem gminnym.

Cel operacyjny 3

Wpieranie osób bezrobotnych i poszukujących pracy, zapobieganie sytuacjom kryzysowym wynikającym z długotrwałego pozostawania bez pracy

Działania:

1. Podniesienie statusu zawodowego i społecznego poprzez dostosowanie kwalifikacji bezrobotnych do potrzeb rynku pracy.

2. Stała współpraca z Powiatowym Urzędem Pracy w celu aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych.

3. Współudział w programach realizowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego aktywizujących osoby bezrobotne.
Cel strategiczny IV

Zapobieganie i przeciwdziałanie problemom uzależnień

 i przemocy w rodzinie

Problem uzależnień jest ściśle powiązany z takimi problemami społecznymi jak: ubóstwo, bezrobocie, prostytucja, przestępczość, bezdomność, przemoc w rodzinie. Czynniki te wpływają na dezorganizację rodzin i grup społecznych oraz prowadzą do patologii społecznych. Ważne jest więc podejmowanie działań przyczyniających się do wzrostu świadomości społecznej na temat konsekwencji uzależnień oraz pomoc osobom uzależnionym w uwolnieniu się od nałogu. Wymaga to skoordynowanych działań ukierunkowanych na zwiększanie świadomości społeczeństwa, dostępności do form leczenia i wsparcia, a także na utrzymaniu osób uzależnionych w abstynencji. 
Cel operacyjny 1

Zwiększanie dostępności pomocy terapeutycznej dla osób uzależnionych od alkoholu
Działania:

1. Pomoc terapeutyczna dla osób uzależnionych od alkoholu i ich rodzin.

2. Udział pracowników socjalnych w szkoleniach w zakresie wczesnej diagnozy i krótkiej interwencji.

3. Działalność Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów alkoholowych:

- motywowanie do podjęcia leczenia

- kierowanie osób na badania przez biegłych sądowych, psychiatrę i psychologa

w celu sporządzenia opinii w przedmiocie uzależnienia i wskazanie rodzaju zakładu leczniczego

- kierowanie wniosków do sądu o zastosowanie obowiązku leczenia odwykowego.

4. Prowadzenie działań w zakresie profilaktyki, socjoterapii, terapii i psychoterapii uzależnień od różnych środków psychoaktywnych.

Cel operacyjny 2

Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychologicznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie

Działania:

1. Kontynuacja działalności Punktu Konsultacyjnego.

2. Doskonalenie lokalnego systemu przeciwdziałania przemocy w rodzinie.

3. Imprezy integracyjne dla dzieci i ich rodziców, spotkania integracyjne w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej, narkomanii, alkoholu.

4. Wdrażanie procedury zobowiązania do podjęcia leczenia odwykowego przez Gminną Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

5. Udział w kampaniach informacyjnych i edukacyjnych związanych z profilaktyką uzależnień i przemocą.
Cel operacyjny 3

Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej, w szczególności dla dzieci i młodzieży w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii

Działania:

1. Organizowanie zajęć opiekuńczo – wychowawczych, socjoterapeutycznych oraz pozalekcyjnych i pozaszkolnych zajęć sportowych dla dzieci i młodzieży z rodzin z problemem uzależnień.

2. Kontynuowanie działań edukacyjnych z zakresu profilaktyki dla młodzieży, rodziców, nauczycieli. 
3. Wspieranie organizacji imprez trzeźwościowych.

4. Organizowanie i finansowanie wypoczynku dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym z programem profilaktycznym.

5. Organizowanie na terenie szkół i innych placówek realizujących pracę z dziećmi i młodzieżą programów profilaktycznych i edukacyjnych, imprez, spektakli, konkursów dotyczących różnych rodzajów środków uzależniających.

6. Szkolenia dla sprzedawców, właścicieli placówek prowadzących sprzedaż napojów alkoholowych z zakresu prawnych regulacji dotyczących sprzedaży alkoholu małoletnim a także umiejętności odmawiania sprzedaży napojów alkoholowych.

7. Kontrola punktów sprzedaży napojów alkoholowych.

5. Harmonogram, sposób realizacji strategii oraz jej ramy finansowe
	CEL STRATEGICZNY I

Wdrażanie aktywnej polityki społecznej

	CEL OPERACYJNY
	ZADANIA
	realizatorzy/ partnerzy
	termin realizacji

	1. Zwiększanie wiedzy  dotyczącej problemów społecznych
	1. Badanie i identyfikacja problemów społecznych 

2. Opracowywanie informacji o aktualnym stanie pomocy społecznej

3. Pełnienie roli koordynatora w zakresie polityki społecznej
	OPS
	2011 - 2018

	2. Tworzenie korzystnych warunków do realizacji zadań pomocy społecznej
	1. Kształcenie i doskonalenie zawodowe pracowników socjalnych w celu podniesienia efektywności pracy socjalnej z osobą i rodziną oraz organizacji pomocy społecznej

2. Inicjowanie i organizowanie cyklicznych szkoleń dla kadry pomocy społecznej

3. Zatrudnienie większej liczby pracowników socjalnych w celu usprawnienia pracy socjalnej z osobą i rodziną

5. Organizowanie konferencji , seminariów z udziałem partnerów społecznych 

	OPS

Urząd Miejski
	2011 - 2018

	3. Wprowadzenie i wspieranie innowacyjnych rozwiązań w zakresie polityki społecznej
	1. Aktywowanie i pobudzanie do działań społeczności lokalnej , wspieranie inicjatyw społecznych 

2. Rozwój poradnictwa i współdziałanie w tym zakresie różnego rodzaju służb społecznych

3. Promowanie aktywnych postaw w rozwiązywaniu egzystencjonalnych problemów życia codziennego

4. Realizacja programów edukacyjnych i profilaktycznych w szkołach i w systemie pozaszkolnym

5. Inicjowanie i wspieranie programów na rzecz pomocy rodzinie

6. Inicjowanie i wspieranie programów na rzecz przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu, bądź zagrożonych wykluczeniem społecznym w ramach partnerstwa społecznego przy udziale podmiotów działających na rynku pracy oraz w obszarze pomocy społecznej

7. Inicjowanie i wspieranie programów na rzecz wyrównywania szans osób starszych i niepełnosprawnych w środowisku lokalnym

	Urząd Miejski

OPS

ZSzP
	2011 - 2018


	CEL STRATEGICZNY II 

Systemowa pomoc osobom i rodzinom

	CEL OPERACYJNY
	ZADANIA
	realizatorzy/ partnerzy
	termin realizacji

	1. Rozwój usług socjalnych i opiekuńczych świadczonych przez instytucje pomocy społecznej oraz inne podmioty
	1.Świadczenie usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania

2. Realizowanie działań diagnostycznych, terapeutycznych i profilaktycznych przez Poradnię Psychologiczno – Pedagogiczną

3.Zwiększenie dostępności poprzez likwidowanie barier architektonicznych w obiektach użyteczności publicznej


	OPS

Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna

Placówki Służby Zdrowia

Urząd Miejski
	2010 - 2018

	2.Wzmocnienie pozycji rodziny oraz rozwiązań służących harmonijnemu funkcjonowaniu rodziny w środowisku lokalnym
	1. Promowanie rodziny jako podstawowej komórki społecznej

2. Umocnienie lokalnego systemu wspierania rodziny

3. Podnoszenie jakości i dostępności realizowanego systemu świadczeń rodzinnych

4. Prowadzenie kampanii informacyjnych dotyczących współczesnych zagrożeń rodziny oraz ich skutków
	OPS

ZSzP
	2011 - 2018

	3. Pomoc w likwidacji przyczyn i dysfunkcji rodziny
	1. Wspieranie materialne rodzin z systemu pomocy społecznej

2. Zintensyfikowanie i rozwój pomocy socjalnej ze szczególnym uwzględnieniem rodzin ze środowisk niewydolnych wychowawczo

3. Podejmowanie inicjatyw i nowatorskich rozwiązań na rzecz pomocy rodzinie dysfunkcyjnej poprzez zatrudnienie asystenta rodziny

4. Organizowanie i finansowanie dożywiania dla dzieci i młodzieży w trakcie nauki i zajęć pozalekcyjnych

5. Współpraca z placówkami oświatowymi, kuratorami sądowymi, Policją, Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną, PCPR, organizacjami pozarządowymi.
	OPS

PCPR

ZSzP

Sąd Rejonowy
Organizacje pozarządowe
Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna 

Policja
	2011 - 2018

	4. Kształtowanie pozytywnych postaw w społeczności lokalnej wobec integracji osób starszych i niepełnosprawnych
	1. Współpraca z lokalnymi instytucjami i organizacjami pozarządowymi działającymi na rzecz osób starszych i niepełnosprawnych

2. Upowszechnianie informacji o prawach i uprawnieniach osób starszych i niepełnosprawnych oraz dostępnych formach pracy

4. Organizowanie imprez integracyjnych oraz spotkań dla osób starszych i niepełnosprawnych
	OPS

Organizacje pozarządowe

PCPR
	 2011 - 2018


	CEL STRATEGICZNY III

 Zapewnienie systemu bezpieczeństwa socjalnego oraz przeciwdziałanie ubóstwu i wykluczeniu społecznemu

	CEL OPERACYJNY
	ZADANIA
	realizatorzy/ partnerzy
	termin realizacji

	1. Identyfikowanie środowisk dotkniętych wykluczeniem społecznym
	1. Diagnozowanie problemów osób i rodzin

2. Ocena sytuacji środowisk dotkniętych wykluczeniem społecznym

3. Współpraca z samorządem, instytucjami, organizacjami pozarządowymi w identyfikacji problemu
	OPS

Organizacje pozarządowe
	2011- 2018

	2. Kształtowanie korzystnych warunków dla zaspokojenia potrzeb osób wykluczonych społecznie oraz redukowanie zjawiska ubóstwa i wykluczenia społecznego
	1. Zmniejszenie skutków ubóstwa systematyczną pomocą finansową, rzeczową realizowaną przez OPS oraz organizacje pozarządowe

2. Doskonalenie form współdziałania z osobami korzystającymi z pomocy społecznej, podpisywanie i konsekwentne egzekwowanie realizacji kontraktów socjalnych

3. Współpraca z Powiatowym Urzędem Pracy w zakresie organizowania robót publicznych oraz prac interwencyjnych

4. Zapewnienie schronienia osobom bezdomnym

5. Organizacja prac społecznie – użytecznych we współpracy z samorządem gminnym


	OPS

Organizacje pozarządowe

PUP

Urząd Miejski
	2011- 2018

	3.Wspieranie osób bezrobotnych i poszukujących pracy, zapobieganie sytuacjom kryzysowym wynikającym z długotrwałego pozostawania bez pracy
	1. Podniesienie statusu zawodowego i społecznego poprzez dostosowanie kwalifikacji bezrobotnych do potrzeb rynku pracy

2. Stała współpraca z Powiatowym Urzędem Pracy w celu aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych

3. współudział w programach realizowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego aktywizujących osoby bezrobotne
	OPS

PUP
	2011 -2018


	CEL SRATEGICZNY IV

Zapobieganie i przeciwdziałanie problemom uzależnień i przemocy w rodzinie

	CEL OPERACYJNY
	ZADANIA
	realizatorzy/ partnerzy
	termin realizacji

	1. Zwiększanie dostępności pomocy terapeutycznej dla osób uzależnionych od alkoholu
	1. Pomoc terapeutyczna dla osób uzależnionych od alkoholu i ich rodzin

2. Udział pracowników socjalnych w szkoleniach w zakresie wczesnej diagnozy i krótkiej interwencji

3. Działalność Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów alkoholowych:

- motywowanie do podjęcia leczenia 

- kierowanie osób na badania przy biegłych sądowych, psychiatrę i psychologa w celu sporządzenia opinii w przedmiocie uzależnienia i wskazanie rodzaju zakładu leczniczego

- kierowanie wniosków do sądu o zastosowanie obowiązku leczenia odwykowego

4. Prowadzenie działań w zakresie profilaktyki, socjoterapii, terapii i psychoterapii uzależnień od różnych środków psychoaktywnych
	OPS

GKRPA

Urząd Miejski
	2011 -2018

	2. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychologicznej i prawnej, a w szczególności przed przemocą w rodzinie
	1. Kontynuacja działalności Punktu Konsultacyjnego

2. Doskonalenie lokalnego systemu przeciwdziałania przemocy w rodzinie

3. Imprezy integracyjne dla dzieci i ich rodziców, spotkania integracyjne w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej, narkomanii, alkoholu.

4. Wdrażanie procedury zobowiązania do podjęcia leczenia odwykowego przez Gminną Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

5. Udział w kampaniach informacyjnych i edukacyjnych związanych z profilaktyką uzależnień i przemocą.
	OPS

GKRPA

Urząd Miejski
	2011 -2018

	3. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej, w szczególności dla dzieci i młodzieży w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii
	1. Organizowanie zajęć opiekuńczo – wychowawczych, socjoterapeutycznych oraz pozalekcyjnych i pozaszkolnych zajęć sportowych dla dzieci i młodzieży z rodzin z problemem uzależnień

2. Kontynuowanie działań edukacyjnych z zakresu profilaktyki dla młodzieży, rodziców, nauczycieli. 
3. Wspieranie organizacji imprez trzeźwościowych

4. Organizowanie i finansowanie wypoczynku dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym z programem profilaktycznym

5. Organizowanie na terenie szkół i innych placówek realizujących pracę z dziećmi i młodzieżą programów profilaktycznych i edukacyjnych, imprez, spektakli, konkursów dotyczących różnych rodzajów środków uzależniających

6. Szkolenia dla sprzedawców, właścicieli placówek prowadzących sprzedaż napojów alkoholowych z zakresu prawnych regulacji dotyczących sprzedaży alkoholu małoletnim a także umiejętności odmawiania sprzedaży napojów alkoholowych, kontrola punktów sprzedaży napojów alkoholowych
	OPS

GKRPA

Urząd Miejski
	2011 -2018


Źródła finansowania realizacji strategii
Poszczególne działania wskazane w strategii będą finansowane między innymi ze środków własnych gminy oraz ze środków budżetu centralnego.
6. Monitorowanie strategii oraz wskaźniki realizacji działań
W celu oceny postępów w realizacji Strategii będzie ona na bieżąco monitorowana. Monitorowanie pozwoli z jednej strony na ocenę oczekiwanych wyników już przyjętych zadań, jak i ewentualne korekty w zadaniach. Strategia z założenia jest dokumentem otwartym, natomiast jej rzeczywistość społeczna podlega ciągłym zmianom. Dlatego konieczne jest ciągłe reagowanie na pojawiające się problemy, które umożliwi: 

- bieżącą ocenę realizacji programów i zadań oraz osiąganie celów,

- ewentualnych zmian warunków realizacji,

- dokonanie bieżących korekt i poprawek,

- podjęcie działań zabezpieczających i naprawczych.
Oceny realizacji i koordynacji działań zawartych w Strategii dokonywał będzie Ośrodek Pomocy Społecznej oraz powołany Zarządzeniem Burmistrza Zespół koordynujący realizację Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych na terenie Gminy Łęknica na lata 2011 – 2018.

Do oceny stopnia wdrożenia wyznaczonych działań zostaną wykorzystane analizy statystyczne instytucji i organizacji realizujących strategię i współdziałających w jej realizacji. Wskaźnikiem realizacji działań będą również przeprowadzane ankiety w środowisku lokalnym dotyczące problemów wynikających z diagnozy sytuacji społecznej gminy Łęknica. 
Przygotowany wykaz nie wyczerpuje wszystkich wskaźników, jakie mogą być zastosowane w procesie monitorowania realizacji strategii. W miarę rozwoju systemu monitorowania dokumentu będą mogły zostać zidentyfikowane nowe wskaźniki, które w odpowiedni sposób będą charakteryzowały przebieg realizacji podejmowanych działań.
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