UCHWALA NR XVI1/86/2008
RADY MIEJSKIEJ W £ EKNICY
Zz dnia 31 marca 2008

W sprawie uchwalenia nowego statutér@ka Pomocy Spotecznej weknicy
Na podstawie art. 40 ust. 2 ustawy z dnia 8 ma@&d 1. o samorglzie gminnym
(Dz.U.z 2001 r., Nr 142 poz. 1591 ze zm.)
§1

uchwala st nowy statut @odka Pomocy Spotecznej wknicy w nasgpujacym brzmieniu:

Statut
Osrodka Pomocy Spotecznej

w £ eknicy

Rozdziat |

Postanowienia ogoélne

Osrodek Pomocy Spotecznej weknicy zwany dalej ,Grodkiem” jest gming jednostlg

organizacyjg dziatapca jako wyodebniona jednostka budtowa Gminy fknica, utworzon



na podstawie uchwaty Nr IX/40/90 Miejskiej Rady Ndowej w teknicy z dnia 22 lutego

1990 r. w sprawie utworzenias@dka Pomocy Spotecznej wknicy.

2

Osrodek dziata na podstawie prawa, a w szczegO6lna oparciu o przepisy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteddejU. z 2004 r. Nr 64 poz. 593
ze zm.);

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samdeze gminnym (Dz. U. z 2001 r., Nr 142
poz. 1591 ze zm.);

ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach pmiyich (Dz. U. z 2005 r., Nr 249
poz. 2104 ze zm.);

ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r.
Nr 139, poz. 992 ze zm.);

ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 r. o pgsiwaniu wobec dinikow alimentacyjnych
oraz zaliczce alimentacyjnej (dz. U. z 2005 r.88mpoz. 732 ze zm.)

ustawy z dnia 26 pgalziernika 1982 r. o wychowaniu w tizgosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2007 r., Nr 70 poz. 473zm.);

ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziatamwkomanii (dz. U. z 2005 r. Nr 179
poz. 1485 ze zm.)

ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnienigasogm (Dz. U. z 2003 r. Nr 122
poz. 1143 ze zm.);

ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze$rodkow publicznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 210 poz38%e zm.);

10)niniejszego statutu.

3.1. Siedziba €odka migci sic w teknicy przy ul.Zurawskiej 1.

3.2. Obszarem dziatanias@dka jest teren Gminyeknica.



Rozdziat Il

Cele i zadania

Celem Grodka jest:

1) umazliwienie osobom i rodzinom przezwyeanie trudnych sytuacjizyciowych,
ktoérych nie § one w stanie pokoka wykorzystugc wilasne uprawnienia, zasoby
i mozliwosci;

2) wspieranie 0s6b i rodzin w wysitkach zmieggajch do zaspokojenia nieginych
potrzeb i umaliwienie im zycia w warunkach odpowiadgych godnéci cztowieka
oraz doprowadzenie dazyciowego usamodzielnienia ¢sioraz integracji ze
srodowiskiem;

3) prowadzenie i rozwoj niezldnej infrastruktury socjalne;.

5.1. Grodek wykonuje zadania wiasne i zlecone w zakrpsimocy spotecznej oraz inne
zadania zlecane $@pdkowi realizowane w oparciu o0 przepisy szczegolne
5.2. Zadania w zakresie pomocy spotecznej obejngzczegolnsci:
5.2.1. tworzenie warunkOw organizacyjnych dla fyokowania pomocy spotecznej;
5.2.2. analiza i ocena zjawisk radgch zapotrzebowanie n@wiadczenia z pomocy
spotecznej;
5.2.3. realizagj zada wynikajgcych z rozeznanych potrzeb spotecznych;
5.2.4. przyznawanie i wyptacanigwiadczér przewidzianych ustayv 0 pomocy
spotecznej;
5.2.5. pra¢ socjal swiadczom na rzecz poprawy funkcjonowania osob i rodzin
w ich srodowisku spotecznym;

5.2.6. podejmowanie dziatana rzecz aktywizacji osob dtugotrwale bezrobotnych



5.2.7. podejmowanie dziatalotyczcych programdéw wsparcia dla niepetnosprawnych;

5.2.8. kierowanie wnioskbw o ustalenie stopnia elepsprawnéci do organéw
okrelonych odebnymi przepisami;

5.2.9. swiadczenie pomocy w formie ustug opiékazych osobom, ktére z #dych
przyczyn wymagajpomocy innych oséb;

5.2.10.przyznawani@viadcze opieki zdrowotnej osobom jej pozbawionym;

5.2.11.realizacja innych za@lggminy na podstawie ustawy o0 pomocy spotecznej oraz

przepisow szczegolnych.

Osrodek wykonuje zadania zydane z realizagj zada& wynikajacych z ustawy
oswiadczeniach rodzinnych oraz z wustawy o0 poswaniu wobec dinikow
alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej. Dalimacji powyszych zada utworzono

w Osrodku komorlk organizacyjg do sprawswiadczeé rodzinnych.

Osrodek opracowuje i realizuje lokalne programy zreak pomocy spotecznej na rzecz

ograniczania i rozwzywania wysgpujacych problemow spotecznych.

W wykonywaniu swoich zadeosrodek wspétdziata z:

1) organami administracji ggowej i samorgdowej;

2) zaktadami opieki zdrowotnej;

3) instytucjami oraz organizacjami spotecznymi z@agdowymi;

4) osobami fizycznymi i prawnymi.



Rozdziat Ili

Zarzadzenie i organizacja

Osrodka Pomocy Spotecznej

9.1. Bezpéredni nadzor nad dziatalega Osrodka sprawuje Burmistrzeknicy.

9.2. Grodek jest jednostkorganizacyjn Gminy.

9.3. Grodkiem kieruje Kierownik i reprezentujes@dek na zewstrz.

9.4. Kierownika GQrodka zatrudnia oraz zwalnia Burmistrgkiicy.

9.5. Na podstawie udzielonego przez Burmistrza @aoignia Kierownik Grodka wydaje
decyzje administracyjne:

9.5.1. w indywidualnych sprawach z zakresu pomg@ntexznej nalegcych do wiaciwosci

gminy;

9.5.2. w sprawackwiadcze rodzinnych oraz zaliczki alimentacyjnej;

9.5.3. w sprawach przyznawaniiadczé opieki zdrowotnej finansowanych Zeodkow

publicznych;

9.6. W razie nieobecioi Kierownika Grodka decyzje administracyjne w indywidualnych
sprawach z zakresu pomocy spotecznej maleh do widciwosci gminy wydaje
upowaniony przez Burmistrza, na wniosek Kierownikér@lka, pracownik €odka.

9.7. Decyzje administracyjne w sprawastiadczeé rodzinnych oraz zaliczki alimentacyjnej
wydaje poza Kierownikiem €&odka upowaniony przez Burmistrza, na wniosek

Kierownika, pracownik @odka.
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Do wylacznej kompetencji Kierownika $0odka naley:
1) sporadzanie plandéw finansowych;



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

ustalanie wewgtrznej struktury jednostki i regulaminu organizaggo Grodka
z uwzgkdnieniem wykonania obowiku wydzielenia komorki do sprawwiadcze
rodzinnych;

wydawanie zargdzen wewretrznych;

zatrudnianie i zwalnianie pracownikéwsi©@dka oraz wykonywanie innych czyrito
pracodawcy w stosunku do zatrudnionych sv@dku osob;

sporadzanie okresowych sprawozdaoraz przedstawianie potrzeb dotycych
dziatalngci Osrodka;

Zlecanie i podpisywanie umoOw na realizaggada z zakresu pomocy spotecznej
w ramach udzielonego petnomocnictwa;

skladanie Radzie Miejskiej corocznych sprawdzda dziatalndci Osrodka oraz
przedstawianie potrzeb w zakresie pomocy spoterznej

organizowanie systemu kontroli wewtrenej zapewniacej celowd¢, rzetelndé

i legaln@¢ podejmowanych dziata

Rozdziat IV

Gospodarka finansowa
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11.1. Dziatalné¢ Osrodka jest finansowana z Bigtu Gminy teknicy, Budzetu Wojewody

Lubuskiego i innyclzrodet.

11.2. Podstawa gospodarki finansowej jest coroqaan finansowy dla zadaustalonych

w zakresie zadaOsrodka sporzdzonych przez Kierownika i akceptowany przez Rad

Miejska w ramach Bugetu Gminy.

11.3. Obstug finansowo — ksigowg Osrodka prowadzi Referat Finansowy Udzi

Miejskiego w t¢knicy na zasadach oldenych w odebnych przepisach

o rachunkowéci.



Rozdziat V
Postanowienia kaicowe
12
12.1. Statut @odka uchwala Rada Miejska veknicy.
12.2. Zmiany w statucie dokonuje Rada Miejska gkrticy w trybie widciwym do jego
uchwalenia.

12.3. Kierownik Qrodka ponosi odpowiedziald® za przestrzeganie postanoivie

niniejszego Statutu.

§2

Traci moc Uchwata Nr XVIII/89/2004 Rady Miejskiejdnia 22 czerwca 2004 r. w sprawie

statutu Grodka Pomocy Spotecznej wlknicy wraz z jej zmianami.

§3

Wykonanie uchwaty powierzagsBurmistrzowi tgknicy.

§4

Uchwata wchodzi wzycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia w Dziennikuzédtowym

Wojewddztwa Lubuskiego.

Przewodniczcy Rady

/-1 Andrzej Marszatek



