Bettina Kowalska — Targonska

Dyrektor Miejskiego Osrodka Kultury
w teknicy od 2015 roku

ZALACZNIK Nr1

do umowy z dnia 14 lipca 2023r. okreslajacej szczegdtowe warunki organizacyjno —
finansowe dziatalnosci Instytucji: Miejskiego Osrodka Kultury w Leknicy
oraz programu jego dziatania

Program kadencyjny dzialania Instytucji
1. Misja Miejskiego Osrodka Kultury w Le¢knicy.

Misja Miejskiego Osrodka Kultury w Leknicy jest rozwoj i upowszechnianie kultury
ze szczegbdlnym uwzglednieniem rozwoju wartosci 1 umieje¢tnosci, oraz zachowania
wielokulturowego dziedzictwa i tradyc;ji.

Sformutowana Misja ma na celu pobudzenie ludzkich chgci do obcowania z kultura,
aktywnego wypoczynku oraz rozwoju osobistego w sferze duchowej 1 fizycznej, stworzenie

warunkow do nauki sprzyjaniu procesowi integracji mieszkancoéw Leknicy.

2. Wizja Miejskiego Osrodka Kultury w L¢knicy.

Miejski Osrodek Kultury w Leknicy z uwagi na potencjat, jaki ma jednostka (palac
Belweder z parkiem wokot budynku wpisany do rejestru zabytkow) bedzie miejscem
inspirujagcym mieszkancéw do zaangazowania w dziatalnos¢ kulturalng, ale takze w promocje
na rzecz miasta poprzez organizacj¢ szeregu lokalnych imprez o charakterze kulturalnym 1

sportowym.

3. Kierunki rozwoju.

Miejski Osrodek Kultury w teknicy ma prowadzi¢ wielokierunkowa dzialalno$é¢
polegajaca na tworzeniu, upowszechnianiu i ochronie kultury jak réwniez realizowaé zadania
w dziedzinie wychowania 1 edukacji oraz pozyskiwaé i1 przygotowywaé mieszkancow do

aktywnego uczestnictwa w kulturze 1 wspottworzeniu jej wartosci.
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1) Cele dlugoterminowe:

1. State rozwijanie biezacej oferty MOK skierowanej do mieszkancéw, majacej na celu
budowanie spotecznosci lokalnej i rozw6j wiedzy kulturalne;.

2. Nawigzywanie wspotpracy miedzynarodowej (gtownie ze strong niemieckg) w celu
wspolnej realizacji projektow kulturalnych.

3. Organizacja roznorodnych form szkoleniowych dla pracownikéw kultury, organizatorow i
animatoroéw zycia kulturalnego.

4. Systematyczne doposazanie pomieszczen MOK w niezbedny sprzet pozwalajacy na peing
realizacje zamierzen programowych.

5. Dazenie do polepszenia wyposazenia instytucji oraz sprzgtu niezbednego do realizacji
zadan statutowych MOK — m.in. cyfrowy projektor kinowy.

6.  Wykreowanie wizerunku MOK jako wiodace centrum kultury w regionie za
posrednictwem systemu internetowego, regionalnych $rodkéw masowego przekazu i innych
dziatah promocyjnych.

7. Rozw¢j Biblioteki — gromadzenie, opracowywanie i przechowywanie materiatow
bibliotecznych dotyczacych naszego regionu, uzupekienie zbiorow o nosniki cyfrowe 1 audio,

wyposazenie w czytniki e-book.

2) Cele krotkoterminowe — codzienne funkcjonowanie MOK
1. Przeprowadzenie badan ws$réd mieszkancow miasta w zakresie oczekiwan co do oferty
programowej MOK
2. Stworzenie grupy mieszkancow do spisania historii miasta i zamieszczenie ich na kartkach
wspomnien.

. Zaprojektowanie i wyprodukowanie gry MOKmory

. Zaprojektowanie i wyprodukowanie gry planszowej o Parku Muzakowskim

. Stworzenie gry MOKingo dla turystow
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6. Zakup pieca do Fasingu.
7. Thumaczenie fragmentow ksigzki ,,Listy zmarlego” autorstwa Hermana von Pucklera
8. Modernizacja pomieszczen w piwnicy budynku MOK
9. Na 100-lecie budynku MOK ,Belweder” spisanie historii rodziny Urbanitz
10. Aplikowanie o finansowanie ze srodkow publicznych dla projektu partnerskiego z kultury
Serbotuzyckiej. Koncowym efektem projektu ma by¢ odtworzenie 1 wykonanie:

e Stroju tuzyckiego damskiego i meskiego

e Luzyckiej dawnej kuchni 1 ksigzki kucharskiej
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e Muzyki tluzyckiej

11. Praktyczna mapa Leknicy oraz parkoéw dla turysty
12. Poszerzenie oferty wydarzen cotygodniowych:
e zajecia dla kobiet:
Salsa solo / Pole Dance
e Joga
e Grupy dyskusyjne
e Warsztaty praktyczne

13. Zwigkszenie ilosci godzin sekcji instrumentalnej o zajecia dla dorostych.
14. Przygotowanie szerokiej akcji promocyjnej dla oferty MOK: modernizacja i rozbudowa
strony internetowej, kampanie e-marketingowe, plakatowe i ulotkowe.
15. Podj¢cie dziatan majacych na celu odkrywanie pasji:
o fotografia — zajecia z instruktorem, spotkania mito$nikéw fotografii, wystawa zdjec,
konkurs.
e dziennikarstwo — biuletyn wewnetrzny z informacjami o petnej dziatalnosci MOK,
zachgcanie do czynnego udzialu, mozliwos¢ sprobowania si¢ w roli dziennikarza,

udostgpnienie miejsca na ciekawe teksty zwigzane z szeroko rozumiang kultura,

16. DJ — dyskoteki sobotnie dla mtodziezy szkoly podstawowej 1 gimnazjum (od godz. 18 do

23) prowadzenie 1 wybor muzyki bedzie powierzone odpowiedzialnym uczniom.

17. Pozyskiwanie $srodkéw finansowych z dodatkowej dziatalno$ci turystyczno-informacyjne;j
e w oparciu o sekcje rekodziela, sekcje plastyczng 1 wlaczenie pracownikow w
wytwarzanie i mozliwos¢ sprzedazy gadzetow reklamujgcych Leknice np. torby, etui
na telefon.
e wynajem pokoi dla turysty
e prowadzenie wypozyczalni rowerow

e sprzedaz wlasnych gier planszowych

18. Modernizacja Biblioteki w sprzet elektroniczny do wypozyczenia ksigzek. Biblioteka
dostosowana do gustow i potrzeb: recenzje ksigzek, ktore beda polecane dla dorostych,
mtodziezy 1 dzieci, zakup nowoczesnych czytnikow.

19. Kino plenerowe.
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20. Profilaktyka zdrowego stylu zycia:

podjecie dzialan w celu stworzenia sitowni na §wiezym powietrzu,
toru do kregielni,

mini golf.

Podjecie dzialan majacych na celu wzmozenie wspoélpracy z mieszkancami:

pomoc W organizacji i promocji ,,Pokéj dla turysty”
promocja poprzez proby bicia Rekordu Guinessa
wspolne gotowanie z mieszkancami

czytanie bajek przez znanych mieszkancow

polecanie ksigzek przez mieszkancow

3. Imprezy cykliczne

1. Dni Le¢knicy:

prezentacja wszystkich sekcji z wystawg dziatalnosci caloroczne;j,
prezentacja hobby mieszkancow,
stoisko z gadzetami,

kuchnia kulinarna: dania pod wiasnym logo

2. Swieto Parku Muzakowskiego

3. Bieg 7 Mostow — planowany w miesigcu czerwcu — termin ruchomy

4. Jabloniowy zawrot glowy — przetom wrzesnia 1 pazdziernika, w zakresie pomocy w

organizacji z Parkiem Muzakowskim

5. Biegi Muzakowskie / Nordic woking

6. Dzien seniora

7. Imprezy inspirowane czterema porami roku:

Wiosna - profilaktyka zdrowia, ro§linnos¢, ogrody miejskie, ekologiczne kosmetyki

Lato — piaskowa plaza, lezaki, basen rozporowy, kino plenerowe, rozgrywki szachowe

Jesien — ogniska z pieczonymi ziemniakami, jesienne ozdoby

Zima - kiermasz adwentowy, wigilia miejska, sylwester pod chmurka
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Powyzsze dziatania i zajgcia Dyrektor bedzie dopasowywat do potrzeb mieszkancow teknicy.
W razie braku zainteresowania Dyrektor zaniecha ich kontynuowania a w zamian

zaproponuje inne formy spgdzania czasu wolnego — w ramach posiadanego budzetu.

Zajgcia, w ktorych uczestnicy beda pokrywac koszty w 100 % wprowadzone zostang do

budzetu po stronie przychodoéw i kosztdéw w momencie podjecia decyzji o ich utworzeniu.
Dopuszcza si¢ zwigkszenie ilosci oferty sekcji odptatnych.

Dyrektor starat si¢ bedzie dopasowac do odbiorcoéw oferte poszczegdlnych imprez,
wykorzystujac na ten cel srodki w sposob efektywny, oszczedny i racjonalny. Proponowane
imprezy moze zmienia¢ lub realizowac¢ w wiekszej liczbie, jesli przyznana dotacja bedzie
wystarczajaca lub w wyniku powstatych oszczednosci.

Zrédta finansowania: dotacja organizatora, optaty od uczestnikow sekcji, wynajem rowerow,

wynajem pomieszczen MOK oraz pozyskane $rodki finansowe z zewnatrz.
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